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IL DIRIGENTE GENERALE
VISTA la Legge Regionale n. 7 del 13 marzo 1996, recante “Norme sull’'ordinamento delle strutture organizzative del-
la Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”;
VISTI gli artt. 16 e 17 del D.Lgs. n.29/93 e ss.mm.ii.;
VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 2661 del 21 giugno 1999, recante “Adeguamento delle norme legi-
slative e regolamentari in vigore per 'attuazione delle disposizioni recate dalla Legge Regionale n.7/96 e dal D.Lgs.
n.2993 e ss.mm.ii.”;
VISTO il Decreto n. 354 del 21 giugno 1999 del Presidente della Regione, recante “Separazione dellattivita ammini-
strativa di indirizzo e di controllo da quella di gestione”;
VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 450 del 29 settembre 2017, con la quale € stato individuato il Diri-
gente Generale reggente del Dipartimento Presidenza;
VISTO il D.P.G.R. n.110 del 16 ottobre 2017, con il quale & stato conferito I'incarico di Dirigente Generale reggente
del Dipartimento Presidenza all'ing. Domenico Pallaria;
VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n.299 dell’11.08.2015 avente ad oggetto “Settore Protezione Civile —
Provvedimenti”, con la quale & stata istituita I'Unita Organizzativa Autonoma “Protezione Civile”;
VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 549 del 19 novembre 2018, con la quale & stato conferito ad interim
l'incarico dirigenziale UOA “Protezione Civile” al Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Presidenza”;
VISTA la Legge Regionale n.34 del 12 agosto 2002, e ritenuta la propria competenza;
VISTA la Legge Regionale n.31 del 10 novembre 1975;
VISTA la Legge Regionale n. 48 del 21 dicembre 2018, recante “Legge di stabilita regionale 2019”;
VISTA la Legge Regionale n. 49 del 21 dicembre 2018, recante “Bilancio di previsione finanziario della Regione Cala-
bria per gli anni 2019 — 20217;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i. recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”,
VISTA la Deliberazione di Giunta regionale n. 186 del 21 maggio 2019 ;
VISTO il Decreto del Dirigente Generale n. 235 del 21 gennaio 2016 , successivamente rettificato;
VISTO D.D.G. n. 1513 del 25 febbraio 2016 e D.D.G. n.9210 del 3 agosto 2016;
VISTO il Decreto del Dirigente Generale n. 3328 del 18 marzo 2019;

PREMESSO CHE

La DGR n. 299/2015 con la quale & stata istituita I'Unita Organizzativa Autonoma di Protezione Civile demanda al
Dirigente responsabile 'adozione degli atti di micro-organizzazione interna;

Con Decreto del Dirigente Generale n. 6978 del 12 Giugno 2019, & stata approvata la rivisitazione
dell’'organizzazione dell'U.O.A. Protezione civile, con individuazione dei Responsabili delle U.O.;

VISTI
- i decreti n. 6697, 6708, 6712,6702,6755 e 6773 del 05 Giugno 2019 di conferimento delle posizioni
organizzative;
- idecreti del Dirigente del Settore Gestione Giuridica del Personale, rispettivamente n. 580 del 22/01/2019 e n.
15516 del 18/12/2018 con i quali sono stati conferiti gli incarichi di capo-struttura e di componente di struttura
presso la struttura “Supporto all’U.O.A. Protezione Civile”;
- la nota prot. 86239/SIAR del 28/02/2019 con la quale sono stati assegnati gli obiettivi individuali anno 2019 ai
dipendenti del’'UOA Protezione Civile;

CONSIDERATO CHE

Le attivita espletate dalla UOA di Protezione Civile sono molteplici e complesse, e richiedono spesso l'interazione tra
piu U.O;

- a solo titolo esempilificativo, tali attivita sono individuate per come di seguito riportato: gestione della Sala Operativa
Regionale Unificata (S.0.R.U.) e coordinamento delle sedi di Cosenza, Reggio Calabria, Crotone e Vibo Valentia,
Supporto operativo per I'emergenza, coordinamento degli interventi del sistema regionale di protezione civile in
emergenza, coordinamento dei sistemi informativi territoriali e Centro Elaborazione Dati (CED), gestione tecnico-
amministrativa della colonna mobile Regionale, gestione tecnico-amministrativa dei mezzi e delle attrezzature, attivita
inerenti il rischio sismico, idraulico, idrogeologico, idrico e costiero, vulcanico e rischi ambientali e tecnologici. Attivita
di coordinamento e gestione delle attivita inerenti il rischio incendi boschivi (A.l.B.), gestione tecnico-amministrativa
dei sistemi e delle attrezzature di allertamento.  Gestione tecnico-amministrativa delle Ordinanze, attivita per il
superamento del’emergenza ed il rientro in ordinario, attivita di rilievo del danno e misure provvisionali, supporto agli
interventi strutturali e gestioni rientrate in ordinario, formazione del Volontariato, Strutturazione della colonna mobile
regionale, telecomunicazioni di emergenza, Pianificazione emergenza, organizzazioni di volontariato ed attivita
esercitative, organizzazione e realizzazione di sessioni formative per volontari, pianificazione di emergenza regionale
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e comunale, attivita di supporto alla pianificazione degli enti esterni, programmazione ed attuazione interventi
finanziati con risorse comunitarie regionali ;
Le predette attivitda sono svolte sull'intero territorio Regionale, con l'ausilio del personale delle sedi periferiche di

Cosenza, Reggio Calabria, Crotone e Vibo Valentia;

Che le predette attivita necessitano di idonei interventi organizzativi;

RAVVISATA Ila necessita, nel perseguimento dei principi di economicita, efficienza ed efficacia dell’azione
amministrativa, di procedere all'individuazione dei responsabili dei procedimenti, nonché assegnazione delle
mansioni al personale dellUOA Protezione Civile;

DATO ATTO che la sede di lavoro del personale che sara assegnato in supporto delle Unita Operative individuate
con il presente atto, non sara soggetta a variazione alcuna;

RITENUTA, infine,la propria competenza,

SU PROPOSTA della competente struttura dell'U.O.A “Protezione Civile” che ha espresso parere favorevole sulla
coerenza e regolarita tecnica;

DECRETA
Per i motivi espressi in narrativa, che si intendono qui integralmente riportati:

*DI INDIVIDUARE i responsabili delle unita operative e i relativi procedimenti, nonché le mansioni del personale
assegnato per I'anno 2019, riservandosi di apportare eventuali modifiche in seguito a processi organizzativi
interni, per come illustrato nell’Allegato “A”, facente parte integrante e sostanziale del presente atto;

*DI STABILIRE che i responsabili di U.O. per come individuati nel predetto Allegato “A”, rivestono le funzioni di
responsabile del procedimento, ai sensi della I. 241/1990, per tutti i procedimenti rientranti nella declaratoria
dell’'U.O. di competenza, individuati nell’allegato a del decreto n. 6978 del 12 giugno 2019;

*DI ASSEGNARE, per come riportato nell’Allegato “A”, con carattere di prevalenza, i dipendenti della UOA Protezione
Civile alle diverse U.O. in cui essa si articola, ferma restando la facolta per il Dirigente, in caso di sopravvenute
esigenze organizzative, di affidare agli stessi, con appositi ordini di servizio, ulteriori compiti di pertinenza di altre
uo.;

*DI ATTRIBUIRE al personale assegnato alle U.O. le mansioni e i compiti per come descritte nell’Allegato “A”;

*DI STABILIRE che la sede di lavoro del personale degli uffici di prossimita e afferente a ciascuna unita operativa non
subira variazioni, in continuita con quanto finora stabilito;

*DlI CONFERMARE i referenti degli UdP gia formalmente individuati, e quanto disposto con ordine di servizio n.
402202/SIAR del 27/11/2018;

*DI CONFERMARE gli obiettivi gia formalmente assegnati;

*DI REVOCARE ogni altro decreto precedentemente assunto, in contrasto con il presente;

*DI NOTIFICARE il presente provvedimento dipartimento “Organizzazione, Risorse umane” e agli interessati;

DI PROVVEDERE alla pubblicazione integrale del presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale della Regione
Calabria ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011, n.11, su richiesta del Dirigente Generale del Dipartimento
proponente.

Sottoscritta dal redattore

ESPOSITO CONCETTA
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale

PALLARIA DOMENICO
(con firma digitale)
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